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(1) Red. Anm.:

§ 2 des Gesetzes vom 22. Juli 2019 (GVBl. LSA S. 180):

"Das für Personalvertretungsrecht zuständige Ministerium wird ermächtigt, den Wortlaut des
Landespersonalvertretungsgesetzes Sachsen-Anhalt in der vom Inkrafttreten dieses Gesetzes an geltenden
Fassung im Gesetz- und Verordnungsblatt für das Land Sachsen-Anhalt bekannt zu machen."
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